
Tw 1 Tw 2 Tw 3 Tw 4
Pelaksanaan proses kenaikan pangkat SK 175 175 175 175
Pelaksanaan Tes Ujian Dinas ASN  -  - 25  -
Pelaksanaan Seleksi Terbuka JPT ASN 5  - 21  -
Pelaksanaan Promosi dan Mutasi Jabatan Tinggi 

Pratama dan Jabatan Administrator dan Jabatan 

Pengawas 

ASN 2 1  - 7

Pelaksanaan Mutasi Internal dan Eksternal ASN  - 50  - 50
Pelaksanaan Penilaian Kompetensi ASN 20 20 20 20
Pelaksanaan Bimbingan Talenta ASN 100 100 100 100

Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN
Pelaksaaan proses administrasi ijin belajar dan 

tugas belajar
ASN 25  - 25  -

Bidang 

Pengembangan 

Kompetensi

 Rp           177.000.000,00 

Pelaksanaan ASN Award ASN  - 27  -  -
Pelaksanaan jadwal penilaian E Kinerja Kegiatan 1 1 1 1

Pelaksanaan Pemberian Penghargaan Satya 

Lencana
ASN 150  - 150  -

Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur

Monitoring dan evaluasi pelaksanaan pelaksanaan 

absensi dan presensi online 
Kegiatan 1 1 1 1  Rp           100.000.000,00 

Pelaksanaan Sosialisasi Pemenuhan Data DMS Kegiatan 1  -  -  -

Pelaksanaan Pendaftaran dan Verifikasi Berkas 

CPNS 
Kegiatan  -  - 1  -

Koordinasi dan Kerjasama Pelaksanaan Diklat Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan teknis ASN 2000 2000 2000 2000

Bidang 

Pengembangan 

Kompetensi

 Rp           125.280.000,00 

Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan 

Kepemimpinan  ( PKA )
ASN  -  - 10  -

Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan 

Kepemimpinan  ( PKP )
ASN  -  - 40  -

Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan 

Kepemimpinan  ( PKN )
ASN  - 5  -  -

Penyelenggaraasn Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara Urusan Pemerintahan 

Kunkuren, Perangkat Daerah Penunjang, dan 

Urusan Pemerintahan Umum

Pelaksanaan Ujian Kompetensi Teknis , Umum dan 

Jafung 
ASN 50 50 50 50  Rp           154.500.000,00 

 Rp           378.186.500,00 

1

Terwujudnya 

ASN  yang 

Profesional 

berintegritas 

dan akuntabel

Indeks 

Profesionalitas 

ASN 

73

Bidang Mutasi

UPTD

Bidang 

Pembinaan 

Aparatur

Bidang 

Pengadaan dan 

Pemberhentian

Bidang 

Pengembangan 

Kompetensi

FIONA CITRAYANI, SSTP, M.M.

Pembina Tk.I ( IV/b )

NIP. 198008261999122001

RENCANA AKSI BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KOTA SAMARINDA 2026

Penanggung 

Jawab
Anggaran Keterangan

Kepala Badan,

Samarinda, 5 Januari 2026

Sub Kegiatan Satuan
Waktu Pelaksanaan

No
Sasaran 

Strategis
IKU

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 

MANUSIA

Target Rencana AksiProgram/Kegiatan

Pengelolaan Promosi ASN

Pengelolaan Asesment Center

PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH

Pengelolaan Pemberian Penghargaan Bagi Pegawai

Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian

Penyusunan Kebijakan Teknis dan Rencana 

Sertifikasi Kompetensi, Pengelolaan Kelembagaan, 

Tenaga Pengembang Kompetensi, Sumber Belajar, 

Kerjasama, Pengembangan Kompetensi Pimpinan 

Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Kepemimpinan 

dan Prajabatan,Serta jabatan Fungsional.

 Rp           442.860.000,00 

 Rp           741.124.000,00 

 Rp           100.000.000,00 

 Rp       1.000.000.000,00 
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